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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES TRANSMILENIO S.A.
AÑO 2021

Objetivo Principal: Permitir que TRANSMILENIO S.A. aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor númerode operadores económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con la información suficiente para realizarcompras coordinadas.
a. Información General de la Entidad

Nombre TRANSMILENIO S.A.
Dirección y Teléfono Avenida El Dorado No. 69-76 Edificio Elemento Torre I – Teléfono: 2203000

Página Web www.transmilenio.gov.co
Misión

Gestionar el desarrollo del Sistema Integrado de Transporte Público en Bogotá, en el marco del Plan Maestro de Movilidad, conestándares de calidad, dignidad y comodidad, con criterios de intermodalidad, con sostenibilidad financiera y ambiental, con unaorientación hacia el mejoramiento de la calidad de vida de los usuarios y procurando la integración de la ciudad con la Región
Visión

En el 2023, el Sistema Integrado de Transporte Público gestionado por TRANSMILENIO S.A. tendrá cobertura en toda la ciudad. Lasostenibilidad operacional, financiera y ambiental de este Sistema estará asegurada mediante políticas públicas Distritales yNacionales de movilidad y fuentes de financiamiento determinadas por las autoridades competentes.

Perspectiva Estratégica

TRANSMILENIO S.A. en su rol de ente gestor del Sistema de Transporte Público desarrollará su plataforma estratégica a través delos siguientes lineamientos corporativos. (I) Los planes, proyectos y programas se deberán orientar a garantizar la prestación de unservicio de transporte público de pasajeros de calidad, integrado, intermodal y con adecuada infraestructura. (II) Los usuariosreconocen al Sistema Integrado de Transporte Público por la generación de valor para la ciudad y sus habitantes, y por su aporte aldesarrollo de la cultura ciudadana (III) Nuestro servicio contribuirá al desarrollo de una ciudad sostenible mediante la incorporaciónal Sistema Integrado de Transporte Público de vehículos con tecnologías limpias, y el fortalecimiento de la Gestión AmbientalInstitucional. (IV) TRANSMILENIO S.A. orientará sus estrategias a la sostenibilidad y eficiencia en la administración financiera de losrecursos del Sistema Integrado de Transporte Público. (V) Nuestro Sistema Integrado de Transporte Público contará con solucionesintegrales de TIC que permitan eficiencias operacionales, ambientales y de seguridad vial. TRANSMILENIO S.A. cuenta con una plantapersonal de 425 funcionarios y el presupuesto inicial de Renta e Ingresos y de Gastos e Inversiones para la vigencia 2021 es de$5.354.131.000.000 (Resolución CONFIS 016 de 2020)
Información de Contacto

Sofía Zarama ValenzuelaJefe de Oficina Asesora de Planeación2203000 Extensión 2400-2401sofia.zarama@transmilenio.gov.co
Valor Estimado del PAA 2021 $227.287.015.113

Límites Menor Cuantía Desde $90.858.601 Hasta $908.526.000
Límite Mínima Cuantía Desde $1 Hasta $90.858.600

Aprobación del PAA 2021 2 de diciembre de 2020
Modificación PAA 2020 Versión 3 3 de febrero de 2021


