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EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO 

TRANSMILENIO S.A. 
(JUNTA DIRECTIVA) 

 
 

 
 

FECHA: (8 de mayo de 2024) 

HORA: (2:30 p.m. a 4:30 p.m.) 
LUGAR: (Presencial) 
 

JUNTA DIRECTIVA: 
 

Claudia Andrea Diaz Acosta Secretaria Distrital de Moviilidad – Primer 

Renglón –Secretaría Distrital de Movilidad 

Andrés Felipe Uribe Medina Subsecretario Distrital de Hacienda encargado       

Segundo Renglón – Secretaría Distrital de 
Hacienda    

Luis Eduardo Acosta Medina Ministerio de Transporte - Tercer Renglón – 

(Despacho del Ministro) 

Orlando Molano Pérez 
 

Director General - Quinto Renglón – Instituto 
de Desarrollo Urbano 

 
OTROS ASISTENTES A LA SESIÓN: 
 

Nombre  Cargo   Entidad  Observaciones  

María Fernanda 
Ortiz 

Gerente General   TRANSMILENIO S.A. N/A 

Pedro Mauricio 
Gutierrez 

Subgerente General  TRANSMILENIO S.A. N/A 

 
 
DESARROLLO: En la reunión ordinaria de la Junta Directiva, la Administración solicitó la 

aprobación del siguiente asunto:  
 
1. Se presentó a la Junta Directiva para consideración y aprobación, en el punto 5 del 

orden del día, el Incremento Salarial para la vigencia 2024 de los Empleados Públicos 
de TRANSMILENIO S.A. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el numeral 
11 del artículo 39 de los estatutos sociales, según el cual: “La Junta Directiva (…) 
tendrá las siguientes funciones: (…) 11. Aprobar la estructura interna del organismo, 
su planta de personal, el régimen de remuneraciones y la clasificación de los empleos 
cuando sea de su competencia, de acuerdo con estos estatutos y las disposiciones 
legales vigentes.”  
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TOMA DE DECISIONES:  

 

Icono 
 

Decisión 

 
 

Aprobación Incremento Salarial para la vigencia 2024 de los Empleados 
Públicos de TRANSMILENIO S.A. 

Síntesis:  
Los miembros de la a Junta Directiva de TRANSMILENIO S.A. aprobaron, por unanimidad, el 
Incremento Salarial para la vigencia 2024 de los Empleados Públicos de TRANSMILENIO S.A., así: 

(i) 11.08% para los niveles jerárquicos Asistencial, Técnico y Profesional; y (ii) 10.68% para los 
niveles jerárquicos Asesor y Directivo, a partir del 1° de enero de 2024.  
 

 
 
 

 
 

 

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES  
 

Fecha de la 

sesión 
DD/MM/AAAA 

Icono 

 

Decisión Seguimiento 

 

 
8 de mayo de 

2024  

Aprobación Incremento Salarial para la 

vigencia 2024 de los Empleados Públicos 
de TRANSMILENIO S.A. 

Esta decisión es de 

cumplimiento 
normativo no 
requiere 

seguimiento. 

  Síntesis: N/A  

 
 
 

 
 
 

 
 

MARIA FERNANDA ORTIZ CARRASCAL 

Gerente 
 
 

Proyectó: Alexandra Donado – Contratista Subgerencia General  
Revisó:  Pedro Mauricio Gutiérrez Rodriguez – Subgerente General  

 
 

 


